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FICHA TECNICA CURSO

AUTOR/ES: FUNDAR (Fundacion de la Solidaridad y el Voluntariado), con la supervision y aportaciones de Luis
Aranguren.

TELEFONO DE CONTACTO: 963301109

EMAIL: formacion@fundar.es

Presentacion

Este curso, esta dirigido a aquellas personas de la administracion o de la poblacion en
general, que se han planteado por primera vez ser voluntarias.

También para aquellas que siendo nuevas voluntarias quieren profundizar un poco mas
en la realidad del movimiento asociativo de nuestra Comunitat.

Y ademas, para los potenciales voluntarios y voluntarias de aquellas organizaciones que
no disponen de esta formacién basica, o aquellos que se dirigen al servicio de Mediacién
de FUNDAR.

Objetivos

= Acercar al voluntariado a las personas interesadas.

= Facilitar el conocimiento del movimiento asociativo y la accion voluntaria.

= Motivar a la ciudadania hacia el voluntariado.

= Resolver las dudas y dar una formacién basica para aquellas personas que quieran
ser voluntarias.

A quien va dirigido

= Al empleado/a de la Generalitat Valenciana y poblacion en general.

Duracion del curso

= El curso tiene una duracioén de 4 horas online.
= Esta previsto que comience: 13 de febrero.
= Esta previsto que finalice: 29 de febrero.
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Requisitos técnicos

Idioma

= [Este curso se desarrolla en castellano

Requisitos de acceso

Los propios de la plataforma eformacion GVA

Certificado de aprovechamiento

= Al finalizar el curso, si se alcanzan los objetivos marcados, y se supera la evaluacion
continua, el wusuario/a dispondra de wun certificado acreditativo de su
aprovechamiento expedido por el entidad.

Contenidos

El curso presenta los siguientes modulos:

MODULO1->Porqué aparece y en qué consiste el voluntariado social.
MODULO 2->Dinamismo de la accién voluntaria.

MODULO 3-Las entidades de voluntariado.

MODULO 4->Cédigos éticos del voluntariado.

Metodologia de trabajo

La metodologia de trabajo propuesta para el curso es la siguiente:
1) Sesiones online de Autoaprendizaje personal del usuario/a
= Leerlos MAdulos y documentos propuestos en el curso de forma secuencial
» Realizar los ejercicios de autoevaluacion y superarlos.
» Realizar el cuestionario de satisfaccion
= Solicitar el Certificado de realizacion.

Para realizar el curso con aprovechamiento y obtener el certificado, se deben superar
los ejercicios planteados de cada médulo y cumplimentar el cuestionario de satisfaccion.
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